Zatacznik do Uchwaty
XLII Walnego Zgromadzenia WOKISS
z dnia 8 grudnia 2022 r.

Statut Stowarzyszenia
Wielkopolski Osrodek Ksztalcenia i Studiow Samorzadowych

I. Postanowienia ogdlne

§ 1.
Stowarzyszenie nosi nazwe - Wielkopolski Osrodek Ksztatcenia i Studiow Samorzadowych;
dalej zwany Stowarzyszeniem.

§2.

Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa i niniejszego Statutu.

§ 3.
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedziba wladz naczelnych Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

§ 4.
(uchylony)

11. Cele i formy dzialania Stowarzyszenia

§ 5.

1. Celem statutowym Stowarzyszenia jest dzialalnos¢ oswiatowa, naukowa i naukowo-
techniczna skierowana do przedstawicieli organéw jednostek samorzadu terytorialnego
oraz pracownikdw samorzadowych 1 pracownikow samorzadowych jednostek
organizacyjnych, wspierajaca ide¢ samorzadu terytorialnego oraz niosgca pomoc
w podnoszeniu efektywno$ci jednostek samorzadu terytorialnego w realizacji zadan
publicznych.

2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje w szczegdlnosci:

1) organizowanie i prowadzenie wszelkiego rodzaju form podnoszenia kwalifikacji
(m.in. szkolen, warsztatow, konferencji i specjalistycznych kursow), majacych na celu
podwyzszanie kompetencji, umiej¢tnosci i poziomu wiedzy pracownikow administracji
samorzadowe;,

2) tworzenie, opracowywanie, digitalizacja i1 rozpowszechnianie roznego rodzaju
opracowan (m.in. opinii, raportow, wydawnictw) majacych na celu udostepnianie
aktualnych informacji 1 wiedzy w poszczegdlnych obszarach funkcjonowania
samorzadu terytorialnego,

3) inspirowanie i podejmowanie inicjatyw stuzacych wdrazaniu wysokich standardow
zarzadzania sprawami publicznymi, poprzez transfer wiedzy 1 technologii oraz dziatania
zwigzane z rozwijaniem i wdrazaniem nowoczesnych rozwigzan informatycznych,

4) wspieranie prac badawczych 1 rozwojowych na rzecz rozwoju samorzadu
terytorialnego,

5) inicjowanie, propagowanie i organizowanie wymiany informacji i do$wiadczen
w realizacji zadan publicznych, z wykorzystaniem dorobku samorzadow polskich
1 zagranicznych oraz podmiotow prywatnych.



1.

§ 6.

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatalno$¢ swoich organdéw statutowych,
dziatalnos¢ Osrodka Szkoleniowego oraz poprzez dziatalno$¢ innych jednostek
ustanowionych lub zaaprobowanych przez Walne Zgromadzenie.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktdrej dochdd stuzy realizacji
celow statutowych.

II1. Czlonkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiqzki

§7.
Stowarzyszenie zrzesza:
1) czionkow zwyczajnych,
2) cztonkow honorowych,
3) czlonkow wspierajacych.
§ 8.

=

=

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego.
Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych moze nastapi¢ na podstawie przeditozenia
Radzie Stowarzyszenia odpisu uchwaty organu stanowigcego danej jednostki samorzadu
terytorialnego o przystagpieniu do Stowarzyszenia, ktéra powinna zawiera¢ postanowienie
o ustanowieniu przedstawiciela, za posrednictwem ktorego dana jednostka samorzadu
terytorialnego bedzie dziala¢ w Stowarzyszeniu.

§9.

W poczet cztonkéw Stowarzyszenia przyjmuje Rada Stowarzyszenia.
Prawo sktadania wnioskéw o przyjecie w poczet cztonkéw honorowych badz cztonkoéw
wspierajacych przystuguje kazdemu z cztonkow Rady Stowarzyszenia i1 Zarzadu.

§ 10.
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo do:
1) uczestniczenia w decydowaniu w sprawach Stowarzyszenia,
2) biernego i czynnego uczestniczenia w wylanianiu organéw Stowarzyszenia,
3) (uchylony).
4) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) przestrzegania Statutu i innych aktow wladz Stowarzyszenia,
2) brania czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,
3) uiszczania sktadek cztonkowskich.

§ 11.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wklad w realizacj¢ celdéw Stowarzyszenia lub w inny wyjatkowy sposob zastuzyta si¢ dla
Stowarzyszenia.
Warunkiem przyznania cztonkostwa honorowego jest uprzednie uzyskanie przez Rade
Stowarzyszenia pisemnej zgody osoby majacej by¢ cztonkiem honorowym.
Cztonkowie honorowi Stowarzyszenia majg prawo do:
1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z glosem doradczym,
2) zglaszania opinii i wnioskow pod adresem wtadz Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia.



§ 12.

. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora istotnie wsparta
Stowarzyszenie w realizacji jego celow statutowych.

. Czlonkowie wspierajacy majg prawo zglaszania opinii 1 wnioskow pod adresem wiadz
Stowarzyszenia.

§ 13.

. Przyjecie w poczet cztonkow wspierajacych osoby prawnej moze nastgpi¢ wytacznie na
podstawie przedtozenia Radzie Stowarzyszenia odpisu o$§wiadczenia woli statutowego
organu tego podmiotu o przystgpieniu do Stowarzyszenia, ktére powinno zawieraé
postanowienie o ustanowieniu przedstawiciela, za posrednictwem ktérego podmiot ten
bedzie dziata¢ w Stowarzyszeniu.

. (uchylony).

§ 14.

. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) zlozenia pisemnej rezygnacji, zawierajacej w przypadku jednostek samorzadu
terytorialnego odpis uchwaty organu stanowigcego w tej sprawie.

1a) O zamiarze rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu jednostka samorzadu terytorialnego
bedaca jego cztonkiem zwyczajnym obowigzana jest poinformowac Zarzad na pismie, CO
najmniej na 3 miesiagce przed podjgciem uchwaty organu stanowigcego w tej sprawie.

2) skreslenia z powodu zalegania z uiszczaniem sktadek cztonkowskich za okres dtuzszy
niz 6 miesigcy,

3) utraty zdolnosci do czynno$ci prawnych,

4) (uchylony),

5) podejmowania dziatan godzgcych w dobre imi¢ Stowarzyszenia badz jego cztonkow.

. Skreslenia oraz stwierdzenia ustania cztonkostwa w przypadkach wymienionych w ust. 1

dokonuje Rada Stowarzyszenia.

. Od postanowienia Rady Stowarzyszenia, o ktorym mowa w ust. 2 przystuguje odwotanie do

Walnego Zgromadzenia ztozone w terminie 14 dni od otrzymania pisemnego postanowienia

Rady Stowarzyszenia.

. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 3, rozpatrywane jest na pierwszym Walnym

Zgromadzeniu odbywajacym si¢ po dniu podjecia przez Radg Stowarzyszenia

postanowienia, o ktérym mowa w ust. 2.

1V. Wiadze Stowarzyszenia

§ 15.
. Naczelnymi wtadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Zarzad.
. Kadencja Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat, a ich wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym.
. Ukonstytuowanie si¢ nowo wybranych wtadz, o ktorych mowa w ust. 2, nastgpuje w ciggu
miesigca od daty wyboru.
. Do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wtadz dziatajg wtadze ubieglej kadencji.



1.
2.

§ 16.
Jesli niniejszy Statut nie stanowi inaczej, uchwaly Walnego Zgromadzenia oraz
postanowienia Rady Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Zarzadu zapadaja zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy statutowego skitadu cztonkow tych
organéw. W przypadku réwnej liczby gloséw przewaza glos przewodniczacego wihasciwej
wladzy Stowarzyszenia
Jesli wlasciwa wladza Stowarzyszenia nie postanowi w drodze tajnego gtosowania inaczej,
uchwaty i postanowienia zapadaja w glosowaniu jawnym.
Glosowanie w sprawach personalnych jest tajne.

§ 17.
Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie stanowig wszyscy cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.

2a. W obradach Walnego Zgromadzenia z glosem doradczym moga uczestniczy¢ cztonkowie

3.

honorowi Stowarzyszenia, ktorych obecno$¢ nie jest uwzglgdniana przy obliczaniu
quorum.
Posiedzenia zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotuje Rada Stowarzyszenia nie
rzadziej, niz raz do roku, powiadamiajac pisemnie kazdego czlonka Stowarzyszenia z
14-dniowym wyprzedzeniem - o terminie, miejscu i porzadku jego obrad.

3a. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub stanu

nadzwyczajnego, posiedzenia organow Stowarzyszenia moga by¢ zwotywane i odbywac
si¢ w trybie zdalnym lub hybrydowym, przy uzyciu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢ umozliwiajacych weryfikacje tozsamosci uczestnikéw
posiedzenia.
Z wtasnej inicjatywy, badz na wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarzadu lub 1/5 ogdlnej liczby
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, Rada Stowarzyszenia jest zobowigzana zwotac
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dla rozpatrzenia waznych, biezacych spraw
wynikajacych z dziatalnosci Stowarzyszenia.
Zadanie zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winno by¢ ztozone na pi$mie z
podaniem celu jego zwotania.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno by¢ zwolane w takim terminie by mogto si¢
odby¢ w ciagu 4 tygodni od dnia wniesienia zadania.
O miejscu, czasie i porzadku obrad nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rada
Stowarzyszenia zawiadamia cztonkdw Stowarzyszenia pisemnie, co najmniej na 14 dni
przed jego terminem.
W przypadku, gdy Rada Stowarzyszenia nie moze zwota¢ Walnego Zgromadzenia, Zarzad
zwoluje Walne Zgromadzenie. Postanowienia § 17 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.
W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwolane w sposob okreslony w ust. 3, 7 albo 8 nie
bylo wtadne do podejmowania uchwat z powodu braku quorum, o ktérym mowa w § 16 ust.
| niniejszego Statutu, Rada Stowarzyszenia wyznacza nowy termin posiedzenia Walnego
Zgromadzenia, nie stosujac przepisow o trybie 1 terminach zawiadamiania cztonkéw. W
takiej sytuacji Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty, jezeli w jego posiedzeniu
uczestniczy co najmniej 1/4 og6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych, za wyjatkiem uchwat w
sprawach:
1) rozwigzania Stowarzyszenia,
2) zmiany statutu Stowarzyszenia,
3) uszczuplenia majgtku Stowarzyszenia.



10. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

ustalanie programéw dzialania i budzetu Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnos$ci Rady Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i
Zarzadu oraz udzielanie absolutorium cztonkom Rady Stowarzyszenia i Zarzadu,
okreslanie wysoko$ci, trybu i terminu uiszczania sktadek cztonkowskich,
rozpatrywanie odwotan od postanowien Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjne;j,
dokonywanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

powolywanie i odwotywanie cztonkow Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
decydowanie o ograniczeniu kompetencji Zarzadu do podejmowania zobowigzan
majatkowych w imieniu Stowarzyszenia,

ustalanie regulaminow dziatania Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjne;.

11. Walne Zgromadzenie moze obradowac i podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad.

§ 17a

1. Wyboru Rady Stowarzyszenia w liczbie od 6 do 8 0s6b dokonuje Walne Zgromadzenie.

2. W drodze glosowania Rada Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona Przewodniczacego,
dwoch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza.

3. Rada Stowarzyszenia odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. Obrady Rady Stowarzyszenia zwotuje 1 przewodniczy im Przewodniczacy lub z
upowaznienia Przewodniczacego Wiceprzewodniczacy.

5. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

zwolywanie Walnego Zgromadzenia i przygotowywanie porzadku jego obrad,
przygotowywanie projektow uchwal Walnego Zgromadzenia,

przedktadanie = Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan =z dzialalno$ci Rady
Stowarzyszenia,

powolywanie 1 odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie wysokosci wynagrodzen
przystugujacych im w zwigzku z pelniong funkcja.

nawigzywanie, rozwigzywanie i okreslanie tresci stosunku pracy z kierownikami
jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia ustanowionych lub zaaprobowanych przez
Walne Zgromadzenie,

przyjmowanie w poczet czlonkéw Stowarzyszenia, skre§lanie i stwierdzanie ustania
czlonkostwa,

opiniowanie preliminarza Stowarzyszenia oraz struktury i preliminarzy jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia,

ustalanie regulaminu dziatania Zarzadu.

§ 17b

1. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie sposrod zaproponowanych
przez cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia kandydatow niebedacych cztonkami Rady
Stowarzyszenia lub Zarzadu.

2. W skitad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby, ktore wybieraja sposrod swego grona
Przewodniczacego.

3. Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz na rok.



4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) sprawowanie wszechstronnej kontroli dziatalnos$ci statutowej i gospodarki finansowe;j
Stowarzyszenia oraz prowadzonych przez nie instytucji,
2) wystepowanie do Rady Stowarzyszenia i Zarzadu z wnioskami z ustalen kontrolnych i
zadanie wyjasnien,
3) przedstawianie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu i wnioskowanie o udzielenie
absolutorium Radzie Stowarzyszenia i Zarzagdowi.
5. Szczegotowy tryb i zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

§ 18
1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia w liczbie od 1 do 3 0s6b dokonuje Rada Stowarzyszenia.
la. Za czynno$ci zwiagzane z petniong funkcja czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga
otrzymywac¢ wynagrodzenie.
2. Sposrdod czlonkow Zarzadu Rada Stowarzyszenia wybiera w drodze glosowania Prezesa,
jego Zastepce 1 Skarbnika.
3. Zarzad odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.
4. Obrady Zarzadu zwoluje i przewodniczy im Prezes lub z upowaznienia Prezesa jego
Zastepca.
5. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie dzialalno$cig Stowarzyszenia oraz reprezentowanie go na zewnatrz, a w
szczegolnosci podejmowanie zobowigzan majatkowych,
2) zatwierdzanie, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Stowarzyszenia, preliminarzy dzialania
Stowarzyszenia i jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,
2a) uszczegdlawianie sposobow realizacji programoéw, o ktorych mowa w § 17 ust. 10 pkt 1,
3) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia,
4) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu.
6. Mandat cztonka Zarzadu wygasa wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu
Zarzadu.

§ 19.
(uchylony)

§ 20.
(uchylony)

V. Kota terenowe

§ 21.
(uchylony)

§ 22.
(uchylony)

§ 23.
(uchylony)

§ 24.
(uchylony)



VI. Majgtek i fundusze Stowarzyszenia.

§ 25.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze.

§ 26.
1. Zrédtami powstania majatku sa:
1) skiadki cztonkowskie, ktorych wysokos$¢ uchwalana jest przez Walne Zgromadzenie,
2) dochody z nieruchomos$ci i ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,
3) dotacje i subwencje,
4) darowizny, spadki i zapisy,
5) dochody z wtasnej dziatalnosci statutowej oraz ofiarnosci publiczne;j,
6) dochody z dziatalno$ci gospodarcze;.
2. Dochody z dziatalno$ci gospodarczej stuzg wylacznie realizacji celow statutowych i nie
mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkow.

§ 27.

1. Wydatkowanie kwot z funduszy Stowarzyszenia moze odbywac si¢ zgodnie z kierunkami
okreslonymi w programie dzialalnosci Stowarzyszenia.

2. Wrazie, gdy Zarzad jest wieloosobowy, do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania
zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia upowaznionych jest dwoch cztonkow
Zarzadu dziatajacych tacznie.

3. Osoby o ktérych mowa w ust. 2 moga podejmowac zobowigzania majatkowe do
wysokosci kwot pozostajacych w dyspozycji Stowarzyszenia.

VII. Postanowienia koncowe

§ 28.

1. Zmiany niniejszego Statutu moze dokona¢ Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty podjete;j
bezwzgledna wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

2. Wnioski w tym przedmiocie ztozone Radzie Stowarzyszenia obliguja ja do zwotania
Walnego Zgromadzenia w ciggu dwoch miesigcy od daty wptyniecia wniosku.

§ 29.
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia, oprocz przypadkow okreslonych w przepisach prawnych,
moze nastgpi¢ tylko na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Uchwala o ktérej mowa w ust. 1, a takze uchwala w przedmiocie uszczuplenia majatku
Stowarzyszenia, moze by¢ podjeta, gdy opowie si¢ za nig bezwzgledna wigkszosé
zwyczajnych czlonkéw Stowarzyszenia.



