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Załącznik do Uchwały 

XLIII Walnego Zgromadzenia WOKiSS 

z dnia 8 grudnia 2022 r. 

 

Statut Stowarzyszenia 

Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych 
 

 

I. Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 

Stowarzyszenie nosi nazwę - Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych; 

dalej zwany Stowarzyszeniem. 

 

§ 2. 

Stowarzyszenie działa na podstawie prawa i niniejszego Statutu. 

 

§ 3. 

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą władz naczelnych Stowarzyszenia jest miasto Poznań. 

 

§ 4. 

(uchylony) 

 

II. Cele i formy działania Stowarzyszenia 

 

§ 5. 

1. Celem statutowym Stowarzyszenia jest działalność oświatowa, naukowa i naukowo-

techniczna skierowana do przedstawicieli organów jednostek samorządu terytorialnego 

oraz pracowników samorządowych i pracowników samorządowych jednostek 

organizacyjnych, wspierająca ideę samorządu terytorialnego oraz niosąca pomoc 

w podnoszeniu efektywności jednostek samorządu terytorialnego w realizacji zadań 

publicznych. 

2. Działalność Stowarzyszenia obejmuje w szczególności: 

1) organizowanie i prowadzenie wszelkiego rodzaju form podnoszenia kwalifikacji 

(m.in. szkoleń, warsztatów, konferencji i specjalistycznych kursów), mających na celu 

podwyższanie kompetencji, umiejętności i poziomu wiedzy pracowników administracji 

samorządowej, 

2) tworzenie, opracowywanie, digitalizacja i rozpowszechnianie różnego rodzaju 

opracowań (m.in. opinii, raportów, wydawnictw) mających na celu udostępnianie 

aktualnych informacji i wiedzy w poszczególnych obszarach funkcjonowania 

samorządu terytorialnego, 

3) inspirowanie i podejmowanie inicjatyw służących wdrażaniu wysokich standardów 

zarządzania sprawami publicznymi, poprzez transfer wiedzy i technologii oraz działania 

związane z rozwijaniem i wdrażaniem nowoczesnych rozwiązań informatycznych, 

4) wspieranie prac badawczych i rozwojowych na rzecz rozwoju samorządu 

terytorialnego, 

5) inicjowanie, propagowanie i organizowanie wymiany informacji i doświadczeń 

w realizacji zadań publicznych, z wykorzystaniem dorobku samorządów polskich 

i zagranicznych oraz podmiotów prywatnych. 
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§ 6. 

1. Powyższe cele Stowarzyszenie realizuje poprzez działalność swoich organów statutowych, 

działalność Ośrodka Szkoleniowego oraz poprzez działalność innych jednostek 

ustanowionych lub zaaprobowanych przez Walne Zgromadzenie.  

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, z której dochód służy realizacji 

celów statutowych. 

 

III. Członkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiązki 

 

§ 7. 

Stowarzyszenie zrzesza: 

1) członków zwyczajnych, 

2) członków honorowych, 

3) członków wspierających. 

 

§ 8. 

1. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być jednostki samorządu terytorialnego. 

2. Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych może nastąpić na podstawie przedłożenia 

Radzie Stowarzyszenia odpisu uchwały organu stanowiącego danej jednostki samorządu 

terytorialnego o przystąpieniu do Stowarzyszenia, która powinna zawierać postanowienie 

o ustanowieniu przedstawiciela, za pośrednictwem którego dana jednostka samorządu 

terytorialnego będzie działać w Stowarzyszeniu. 

 

§ 9. 

1. W poczet członków Stowarzyszenia przyjmuje Rada Stowarzyszenia. 

2. Prawo składania wniosków o przyjęcie w poczet członków honorowych bądź członków 

wspierających przysługuje każdemu z członków Rady Stowarzyszenia i Zarządu. 

 

§ 10. 

1. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo do: 

1) uczestniczenia w decydowaniu w sprawach Stowarzyszenia, 

2) biernego i czynnego uczestniczenia w wyłanianiu organów Stowarzyszenia,  

3) (uchylony). 

4) uczestniczenia we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1) przestrzegania Statutu i innych aktów władz Stowarzyszenia, 

2) brania czynnego udziału w pracach Stowarzyszenia, 

3) uiszczania składek członkowskich. 

 

§ 11. 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 

wkład w realizację celów Stowarzyszenia lub w inny wyjątkowy sposób zasłużyła się dla 

Stowarzyszenia. 

2. Warunkiem przyznania członkostwa honorowego jest uprzednie uzyskanie przez Radę 

Stowarzyszenia pisemnej zgody osoby mającej być członkiem honorowym. 

3. Członkowie honorowi Stowarzyszenia mają prawo do:  

1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z głosem doradczym, 

2) zgłaszania opinii i wniosków pod adresem władz Stowarzyszenia, 

3) uczestniczenia we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia. 
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§ 12. 

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub osoba prawna, która istotnie wsparła 

Stowarzyszenie w realizacji jego celów statutowych. 

2. Członkowie wspierający mają prawo zgłaszania opinii i wniosków pod adresem władz 

Stowarzyszenia. 

 

§ 13. 

1. Przyjęcie w poczet członków wspierających osoby prawnej może nastąpić wyłącznie na 

podstawie przedłożenia Radzie Stowarzyszenia odpisu oświadczenia woli statutowego 

organu tego podmiotu o przystąpieniu do Stowarzyszenia, które powinno zawierać 

postanowienie o ustanowieniu przedstawiciela, za pośrednictwem którego podmiot ten 

będzie działać w Stowarzyszeniu. 

2. (uchylony). 

 

§ 14. 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1) złożenia pisemnej rezygnacji, zawierającej w przypadku jednostek samorządu 

terytorialnego odpis uchwały organu stanowiącego w tej sprawie. 

1a) O zamiarze rezygnacji z członkostwa w Stowarzyszeniu jednostka samorządu terytorialnego 

będąca jego członkiem zwyczajnym obowiązana jest poinformować Zarząd na piśmie, co 

najmniej na 3 miesiące przed podjęciem uchwały organu stanowiącego w tej sprawie. 

2) skreślenia z powodu zalegania z uiszczaniem składek członkowskich za okres dłuższy 

niż 6 miesięcy, 

3) utraty zdolności do czynności prawnych, 

4) (uchylony), 

5) podejmowania działań godzących w dobre imię Stowarzyszenia bądź jego członków. 

2. Skreślenia oraz stwierdzenia ustania członkostwa w przypadkach wymienionych w ust. 1 

dokonuje Rada Stowarzyszenia. 

3. Od postanowienia Rady Stowarzyszenia, o którym mowa w ust. 2 przysługuje odwołanie do 

Walnego Zgromadzenia złożone w terminie 14 dni od otrzymania pisemnego postanowienia 

Rady Stowarzyszenia. 

4. Odwołanie, o którym mowa w ust. 3, rozpatrywane jest na pierwszym Walnym 

Zgromadzeniu odbywającym się po dniu podjęcia przez Radę Stowarzyszenia 

postanowienia, o którym mowa w ust. 2. 

 

 

IV. Władze Stowarzyszenia 

 

§ 15. 

1. Naczelnymi władzami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zgromadzenie, 

2) Rada Stowarzyszenia, 

3) Komisja Rewizyjna,  

4) Zarząd. 

2. Kadencja Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat, a ich wyboru dokonuje 

Walne Zgromadzenie w głosowaniu tajnym. 

3. Ukonstytuowanie się nowo wybranych władz, o których mowa w ust. 2, następuje w ciągu 

miesiąca od daty wyboru. 

4. Do czasu ukonstytuowania się nowo wybranych władz działają władze ubiegłej kadencji. 
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§ 16. 

1. Jeśli niniejszy Statut nie stanowi inaczej, uchwały Walnego Zgromadzenia oraz 

postanowienia Rady Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Zarządu zapadają zwykłą 

większością głosów w obecności co najmniej połowy statutowego składu członków tych 

organów. W przypadku równej liczby głosów przeważa głos przewodniczącego właściwej 

władzy Stowarzyszenia 

2. Jeśli właściwa władza Stowarzyszenia nie postanowi w drodze tajnego głosowania inaczej, 

uchwały i postanowienia zapadają w głosowaniu jawnym. 

3. Głosowanie w sprawach personalnych jest tajne. 

 

§ 17. 

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2. Walne Zgromadzenie stanowią wszyscy członkowie zwyczajni Stowarzyszenia. 

2a. W obradach Walnego Zgromadzenia z głosem doradczym mogą uczestniczyć członkowie 

honorowi Stowarzyszenia, których obecność nie jest uwzględniana przy obliczaniu 

quorum. 

3. Posiedzenia zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwołuje Rada Stowarzyszenia nie 

rzadziej, niż raz do roku, powiadamiając pisemnie każdego członka Stowarzyszenia z 

14-dniowym wyprzedzeniem - o terminie, miejscu i porządku jego obrad. 

3a. W okresie obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii lub stanu 

nadzwyczajnego, posiedzenia organów Stowarzyszenia mogą być zwoływane i odbywać 

się w trybie zdalnym lub hybrydowym, przy użyciu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość umożliwiających weryfikacje tożsamości uczestników 

posiedzenia. 

4. Z własnej inicjatywy, bądź na wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarządu lub 1/5 ogólnej liczby 

członków zwyczajnych Stowarzyszenia, Rada Stowarzyszenia jest zobowiązana zwołać 

nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dla rozpatrzenia ważnych, bieżących spraw 

wynikających z działalności Stowarzyszenia. 

5. Żądanie zwołania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winno być złożone na piśmie z 

podaniem celu jego zwołania. 

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno być zwołane w takim terminie by mogło się 

odbyć w ciągu 4 tygodni od dnia wniesienia żądania. 

7. O miejscu, czasie i porządku obrad nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rada 

Stowarzyszenia zawiadamia członków Stowarzyszenia pisemnie, co najmniej na 14 dni 

przed jego terminem. 

8. W przypadku, gdy Rada Stowarzyszenia nie może zwołać Walnego Zgromadzenia, Zarząd 

zwołuje Walne Zgromadzenie. Postanowienia § 17 Statutu stosuje się odpowiednio.  

9. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwołane w sposób określony w ust. 3, 7 albo 8 nie 

było władne do podejmowania uchwał z powodu braku quorum, o którym mowa w § 16 ust. 

l niniejszego Statutu, Rada Stowarzyszenia wyznacza nowy termin posiedzenia Walnego 

Zgromadzenia, nie stosując przepisów o trybie i terminach zawiadamiania członków. W 

takiej sytuacji Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały, jeżeli w jego posiedzeniu 

uczestniczy co najmniej 1/4 ogólnej liczby członków zwyczajnych, za wyjątkiem uchwał w 

sprawach: 

1) rozwiązania Stowarzyszenia, 

2) zmiany statutu Stowarzyszenia,  

3) uszczuplenia majątku Stowarzyszenia.
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10. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy w szczególności: 

1) ustalanie programów działania i budżetu Stowarzyszenia, 

2) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Rady Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i 

Zarządu oraz udzielanie absolutorium członkom Rady Stowarzyszenia i Zarządu, 

3) określanie wysokości, trybu i terminu uiszczania składek członkowskich, 

4) rozpatrywanie odwołań od postanowień Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, 

5) dokonywanie zmian Statutu Stowarzyszenia, 

6) decydowanie o rozwiązaniu Stowarzyszenia, 

7) powoływanie i odwoływanie członków Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, 

8) decydowanie o ograniczeniu kompetencji Zarządu do podejmowania zobowiązań 

majątkowych w imieniu Stowarzyszenia, 

9) ustalanie regulaminów działania Rady Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej. 

11. Walne Zgromadzenie może obradować i podejmować uchwały jedynie w sprawach 

objętych porządkiem obrad. 

 

§ 17a 

1. Wyboru Rady Stowarzyszenia w liczbie od 6 do 8 osób dokonuje Walne Zgromadzenie. 

2. W drodze głosowania Rada Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona Przewodniczącego, 

dwóch Wiceprzewodniczących oraz Sekretarza. 

3. Rada Stowarzyszenia odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niż raz na kwartał. 

4. Obrady Rady Stowarzyszenia zwołuje i przewodniczy im Przewodniczący lub z 

upoważnienia Przewodniczącego Wiceprzewodniczący. 

5. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia należy: 

1) zwoływanie Walnego Zgromadzenia i przygotowywanie porządku jego obrad, 

2) przygotowywanie projektów uchwał Walnego Zgromadzenia, 

3) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z działalności Rady 

Stowarzyszenia, 

4) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz ustalanie wysokości wynagrodzeń 

przysługujących im w związku z pełnioną funkcją. 

5) nawiązywanie, rozwiązywanie i określanie treści stosunku pracy z kierownikami 

jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia ustanowionych lub zaaprobowanych przez 

Walne Zgromadzenie,  

6) przyjmowanie w poczet członków Stowarzyszenia, skreślanie i stwierdzanie ustania 

członkostwa, 

7) opiniowanie preliminarza Stowarzyszenia oraz struktury i preliminarzy jednostek 

organizacyjnych Stowarzyszenia, 

8) ustalanie regulaminu działania Zarządu. 

 

§ 17b 

1. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie spośród zaproponowanych 

przez członków zwyczajnych Stowarzyszenia kandydatów niebędących członkami Rady 

Stowarzyszenia lub Zarządu. 

2. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą 3 osoby, które wybierają spośród swego grona 

Przewodniczącego. 

3. Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niż raz na rok.  



 

 6 

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1) sprawowanie wszechstronnej kontroli działalności statutowej i gospodarki finansowej 

Stowarzyszenia oraz prowadzonych przez nie instytucji, 

2) występowanie do Rady Stowarzyszenia i Zarządu z wnioskami z ustaleń kontrolnych i 

żądanie wyjaśnień, 

3) przedstawianie sprawozdań Walnemu Zgromadzeniu i wnioskowanie o udzielenie 

absolutorium Radzie Stowarzyszenia i Zarządowi. 

5. Szczegółowy tryb i zakres działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalony przez 

Walne Zgromadzenie. 

 

§ 18 

1. Wyboru Zarządu Stowarzyszenia w liczbie od 1 do 3 osób dokonuje Rada Stowarzyszenia. 

1a. Za czynności związane z pełnioną funkcją członkowie Zarządu Stowarzyszenia mogą 

otrzymywać wynagrodzenie. 

2. Spośród członków Zarządu Rada Stowarzyszenia wybiera w drodze głosowania Prezesa, 

jego Zastępcę i Skarbnika. 

3. Zarząd odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niż raz na kwartał. 

4. Obrady Zarządu zwołuje i przewodniczy im Prezes lub z upoważnienia Prezesa jego 

Zastępca. 

5. Do kompetencji Zarządu należy: 

1) kierowanie działalnością Stowarzyszenia oraz reprezentowanie go na zewnątrz, a w 

szczególności podejmowanie zobowiązań majątkowych,  

2) zatwierdzanie, po zasięgnięciu opinii Rady Stowarzyszenia, preliminarzy działania 

Stowarzyszenia i jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia, 

2a) uszczegóławianie sposobów realizacji programów, o których mowa w § 17 ust. 10 pkt 1, 

3) realizacja uchwał Walnego Zgromadzenia, 

4) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z działalności Zarządu. 

6. Mandat członka Zarządu wygasa wskutek śmierci, rezygnacji albo odwołania ze składu 

Zarządu. 

 

§ 19. 

(uchylony) 

 

§ 20. 

(uchylony) 

 

 

V. Koła terenowe 

 

§ 21. 

(uchylony) 

 

§ 22.  

(uchylony) 

 

§ 23. 

(uchylony) 

 

§ 24. 

(uchylony)  
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VI. Majątek i fundusze Stowarzyszenia. 

 

§ 25. 

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości, fundusze. 

 

§ 26. 

1. Źródłami powstania majątku są: 

1) składki członkowskie, których wysokość uchwalana jest przez Walne Zgromadzenie, 

2) dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub będących w 

użytkowaniu Stowarzyszenia, 

3) dotacje i subwencje, 

4) darowizny, spadki i zapisy, 

5) dochody z własnej działalności statutowej oraz ofiarności publicznej, 

6) dochody z działalności gospodarczej. 

2. Dochody z działalności gospodarczej służą wyłącznie realizacji celów statutowych i nie 

mogą być przeznaczone do podziału między jego członków. 

 

§ 27. 

1. Wydatkowanie kwot z funduszy Stowarzyszenia może odbywać się zgodnie z kierunkami 

określonymi w programie działalności Stowarzyszenia. 

2. W razie, gdy Zarząd jest wieloosobowy, do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania 

zobowiązań majątkowych w imieniu Stowarzyszenia upoważnionych jest dwóch członków 

Zarządu działających łącznie.  

3. Osoby o których mowa w ust. 2 mogą podejmować zobowiązania majątkowe do 

wysokości kwot pozostających w dyspozycji Stowarzyszenia. 

 

 

VII. Postanowienia końcowe 

 

§ 28. 

1. Zmiany niniejszego Statutu może dokonać Walne Zgromadzenie w drodze uchwały podjętej 

bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. 

2. Wnioski w tym przedmiocie złożone Radzie Stowarzyszenia obligują ją do zwołania 

Walnego Zgromadzenia w ciągu dwóch miesięcy od daty wpłynięcia wniosku. 

 

§ 29. 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia, oprócz przypadków określonych w przepisach prawnych, 

może nastąpić tylko na mocy uchwały Walnego Zgromadzenia. 

2. Uchwała o której mowa w ust. 1, a także uchwała w przedmiocie uszczuplenia majątku 

Stowarzyszenia, może być podjęta, gdy opowie się za nią bezwzględna większość 

zwyczajnych członków Stowarzyszenia.  

 


